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6. Yönetilen Yüksek Lisans ve Doktora Tezleri 

6.1. Yüksek Lisans Tezleri 

1. ÜNKÖSE, Çağhan. Sürdürülebilirlik ve Algı: Tesla’nın 2018-2023 ESG (Çevresel, Sosyal ve Yönetişim) Değerlendirmesi 
ve Greenwashing Sınırları. 

2. GADİRLİ, Elvin. Platform Ekonomisi Bağlamında Aracı Dijital Platformların Konaklama İşletmelerinde Algılanan 
Performans, Kârlılık Baskısı ve Kullanım Eğilimleri Üzerindeki Etkileri: Antalya Örneği. 

3. OĞUZ, Berk. Tedarik Zinciri Kesintileri, Rekabet Avantajı ve İşletme Verimliliği: COVID-19 Sonrası Antalya İli Otomotiv 
Sektörü Örneği. 

6.2. Doktora Tezleri: - 

7. Yayınlar 

7.1. Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler (SCI/SSCI/SCIE/ESCI) 

1. ÇETİN, M. & ERKİŞİ, K. (2023). An Innovative Perspective on the Impact of Innovation on Global Competitiveness: 
Comparative Analysis of EU13 and EU15 Countries. Journal of Competitiveness, 15(4), 19-35. DOI: 10.7441/joc.2023.04.02. 

2. ÇETİN, M. (2026). Does the Timing of AI Exposure Matter? Generational Composition, Human Capital, and Productivity. 
Economics of Innovation and New Technology. DOI: 10.1080/10438599.2026.2703188. 

3. ERKİŞİ, K. & ÇETİN, M. (2025). The Dynamics of Labor Income Share in an Era of Robotic Automation: A Panel Data Analysis 
in High-Level Automation Countries. Studia Universitatis “Vasile Goldis” Arad - Economics Series, 35(1). DOI: 10.2478/sues-
2025-0005. 

4. GÜRSEL, G.; BAYER, N.; TURUNÇ, Ö.; ÇALIŞKAN, A.; AKKOÇ, İ.; DEMİRCİ, A.; ÇETİN, M.; KÖROĞLU, Ö. (2024). An 
Evaluation of Patient Privacy Protection with Fuzzy Conjoint Analysis - A Case Study from Nurses’ Perspective. Healthcare, 12, 
1363. DOI: 10.3390/healthcare12131363. 

5. ÇETİN, M. (2026). Human Capital as a Moderator in the Impact of Physical Capital on Economic Growth: The Case of BRICS. 
Studia Universitatis “Vasile Goldis” Arad - Economics Series. Kabul tarihi: 01.05.2026; planlanan yayın tarihi: 01.01.2027. 
(Scopus) 

7.2. Uluslararası diğer hakemli dergilerde yayımlanan makaleler 

1. ÇETİN, M. (2026). Ekonomik Küreselleşme ile Büyüme Arasında Bilgi Küreselleşmesinin Düzenleyici Rolü: BRICS Ülkeleri 
Örneği. İnsan ve Toplum Bilimleri Araştırmaları Dergisi, 15(1), 237-261. DOI: 10.15869/itobiad.1746632. 

2. ÇETİN, M. (2025). Drivers of Prosperity: Long-Term Impact of Tourism, Trade Liberalization, and Political Stability on Turkey’s 
Economic Growth. Journal of Business Research - Turk, 17(2), 1305-1321. DOI: 10.20491/isarder.2025.2033. 

3. ÇETİN, M. (2024). Innovation, Global Competitiveness and Human Development Index: EU Cluster Case. Istanbul Gelisim 
University Journal of Social Sciences, 11(2), 559-574. DOI: 10.17336/igusbd.1318161. 

4. ERKİŞİ, K. & ÇETİN, M. (2024). Dynamics of Economic Complexity in Canada: A Multifaceted Long-Term Analysis. Economic 
Studies, 33(7), 3-20. 

5. ERKİŞİ, K. & ÇETİN, M. (2023). Immigration, Growth and Unemployment Nexus: A Long-Run Analysis for Türkiye. Journal of 
Community Positive Practice, 23(4), 21-41. DOI: 10.35782/JCPP.2023.4.02. 
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6. ÇETİN, M. (2023). Sektörel Ar-Ge Harcamalarının Ekonomik Büyüme Üzerine Karşılaştırmalı Etkisi: Kısa ve Uzun Dönemde 
Türkiye Örneği. Akademik Hassasiyetler, 10(21), 517-548. DOI: 10.58884/akademik-hassasiyetler.1244312. 

7. ÇETİN, M. (2022). Para Politikası Uygulamalarının İktisadi Büyüme Üzerindeki Etkisinin Vektör Otoregresif Modeli ile Analizi: 
2006-2022 Dönemi Türkiye Örneği. Bilge Uluslararası Sosyal Araştırmalar Dergisi, 6(1), 17-29. DOI: 10.47257/busad.1145838. 

7.3. Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında basılan bildiriler 

1. ÇETİN, M. (2024). The Impact of Automation on Labor Income Share: Evidence from the United States. EJSER 13th 
International Symposium on Social Sciences, 25-27 May 2024, Bern, Switzerland, p. 172. 

2. ÇETİN, M. (2026). Artificial Intelligence Readiness and the New Digital Divide. 7th UBAK International Istanbul Current 
Scientific Research Congress, 13-15 February 2026, Istanbul, Türkiye. Oral presentation; abstract published in proceedings. 

3. ÇETİN, M. (2026). The Strategic Role of Circular Economy Practices in Enhancing Urban Economic Resilience. UBAK 
International Scientific Compilation Research Congress - V, 1-3 March 2026, Ankara, Türkiye. Oral presentation; abstract 
published in proceedings. 

4. ÇETİN, M. (2024). How Globalization's Economic, Social, and Political Dimensions Shape South Africa’s Economic 

Growth in the Long-Run. 8th International Economics and Finance Conference, 6-7 December 2024. Oral presentation; 

abstract published in conference proceedings. 

5. ÇETİN, M. (2025). Financial Inclusion and Economic Growth in BRICS Nations: A Decade of Progress (2011-2021). 5th 

International Conference on Contemporary Academic Research (ICCAR), 30-31 May 2025, Konya, Türkiye. Oral 

presentation; published in conference proceedings. 

7.4. Yazılan uluslararası kitaplar veya kitaplarda bölümler 

1. ÇETİN, M. (2025). Büyük Veri ve Yapay Zekâ Çağında Makroekonomik Analiz: Makroekonomi Politikaları Bağlamında Yeni 
Ufuklar ve Zorluklar. İçinde Teori ve Uygulamalarla Makro İktisat, Bölüm 10, s. 157-. Gazi Kitabevi. ISBN: 9786255816733. 

 

7.5. Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan makaleler 

- 

7.6. Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında basılan bildiriler 

- 

7.7. Diğer yayınlar 

- 

8. Projeler 

Tamamlanmış / Devam Eden Projeler: 

1. Erasmus+ KA220-HED, “SMARTSTART - Innovative Approaches with Machine Learning in Early Childhood Education”, Proje No: 
2025-1-TR01-KA220-HED-000354533, ABU Proje Koordinatörü, (01.09.2025-devam; 24 ay). 

2. Erasmus+ KA210-ADU, “CARE4CKD - Exchanging Good Practices for Disseminating the Idea and Presenting the Benefits of 
Conservative Care for Patients with Chronic Kidney Disease”, Proje No: 2025-1-EL01-KA210-ADU-000361754, ABU Proje Koordinatörü, 
(01.10.2025-devam; 24 ay). 

3. Erasmus Plus, K2 Mesleki Eğitimi Stratejik Ortaklık, “RE-FRESH: Let's adapt to global warming with cool islands!” Projesi, ABU 
Türkiye Proje Koordinatörü, (2023-2026). 

4. Erasmus Plus, K2 Yetişkin Eğitimi Stratejik Ortaklık, “DIGIBOOST: Empowering Rural Communities with Digital Entrepreneurship to 
Boost Local Economies” Projesi, ABU Ana Koordinatör, (2023-2026). 

5. Erasmus Plus, K2 Gençlik Programları Stratejik Ortaklık, “DIGIT2ME: Digital mentoring for young people with disabilities in rural areas: 
Improving skills for an independent living; Improving my future” Projesi, ABU Türkiye Proje Koordinatörü, (2023-2026). 

6. Romania National Project Fund, “Better Together - Education Program For A Community #AlaturiDeRefugiați” Projesi, Pozitif Diyalog 
Derneği, Türkiye Proje Koordinatörü, (05.2022-10.2022). 

7. Erasmus Plus, K2 Yetişkin Eğitimi Stratejik Ortaklık, “Rural independent life: From institutionalization to comprehensive support for an 
independent life of people with disabilities in rural areas, training program for professionals” Projesi, İGÜ Türkiye Proje Koordinatörü, 
(2022-2024). 

8. Erasmus Plus, K2 Yetişkin Eğitimi Stratejik Ortaklık, “Design Thinking and Individual Creativity with Mindfulness-Based Cognitive 
Therapy in Economic and Social Crisis: A project for Supporting Women with Physical Disability and Female Caregivers of Disabled 
Person at Home” Projesi, İGÜ Ana Koordinatör, (2021-2023). 

9. Erasmus Plus, K2 Yetişkin Eğitimi Stratejik Ortaklık, “Exchanging good practices for the Professional integration of adults with Chronic 
Kidney Disease” Projesi, İGÜ Türkiye Proje Koordinatörü, (2020-2022). 

10. Erasmus Plus, K2 Yetişkin Eğitimi Stratejik Ortaklık, “Network for social inclusion of people with disabilities in the EU rural areas 
through mentoring and leadership training program” Projesi, İGÜ Türkiye Proje Koordinatörü, (2020-2023). 

11. Erasmus Plus, K2 Gençlik Programları Stratejik Ortaklık, “Entrepreneurial skills for Young Caregivers of people with a disability or 
chronic illness in Europe” Projesi, Türkiye Proje Koordinatörü, İGÜ, (2020-2022). 

12. Erasmus Plus, K2 Gençlik Programları Stratejik Ortaklık, “Sharing experiences against exclusion and discrimination” Projesi, İGÜ 
Türkiye Proje Koordinatörü, (2019-2022). 

13. Erasmus Plus K2 Yetişkin Eğitimi Stratejik Ortaklık, “New Opportunities of Employment for Social Inclusion of Women with 
Disabilities - Ready Women for New Employments” Projesi, Türkiye İGÜ Proje Koordinatörü, (2018-2021). 
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14. Erasmus Plus K2 Yetişkin Eğitimi Stratejik Ortaklık, Ana koordinatör “Be Happy In Life” Projesi, İstanbul Halk Sağlığı Müdürlüğü Proje 
Ana Koordinatörü, (2018-2019). 

15. Erasmus Plus K2 Yetişkin Eğitimi Stratejik Ortaklık, “EFFE - Empowering Families to Face Social Exclusion: Best Practices to 
Empower Families with Alzheimer Patients and Avoiding Their Social Exclusion” Projesi, İstanbul Halk Sağlığı Müdürlüğü Türkiye Proje 
Koordinatörü, (2018-2019). 

16. Erasmus Plus K2 Yetişkin Eğitimi Stratejik Ortaklık, “HIPE - High Models of Social Inclusion Involving Social and Health Partners in 
Europe” Projesi, İstanbul Halk Sağlığı Müdürlüğü Türkiye Proje Koordinatörü, (2017-2019). 

17. İstanbul Valiliği, “Madde Bağımlılığı ile Mücadele, İstanbul Stratejisi”, Valilik adına İstanbul Halk Sağlığı Müdürlüğü Proje Genel 
Koordinatörü - Bağımlılık Üst Kurulu Genel Sekreteri, (2017). 

18. İstanbul Kalkınma Ajansı, Türkiye Tohum Otizm Vakfı, “Otizmde Tarama, Tanılama ve Eğitim Modelinin Geliştirilmesi” Projesi, 
İstanbul Halk Sağlığı Müdürlüğü adına Proje Kurum Koordinatörü, (2016). 

19. İstanbul Kalkınma Ajansı, İstanbul Anadolu Güney Kamu Hastaneleri Birliği Genel Sekreterliği, “Benimle Gülümse”, İstanbul Halk 
Sağlığı Müdürlüğü adına Proje Kurum Koordinatörü, (2016). 

20. Erasmus Plus K2 Yetişkin Eğitimi Stratejik Ortaklık, “Better Live - The End of Life” Projesi, İstanbul Halk Sağlığı Müdürlüğü Türkiye 
Proje Koordinatörü, (2015-2017). 

21. İstanbul Kalkınma Ajansı, Aile ve Sosyal Politikalar Müdürlüğü, “Çocuk İzlem Programı (ÇİP)”, İstanbul Halk Sağlığı Müdürlüğü adına 
Proje Kurum Temsilcisi, (2015). 

22. İstanbul Kalkınma Ajansı, PAKDER, “Bakliyat ile Sağlıklı Beslenme Sağlıklı Hayat”, İstanbul Halk Sağlığı Müdürlüğü adına Proje 
Kurum Temsilcisi, (2015). 

23. İstanbul Kalkınma Ajansı, Türkiye Yeşilay Cemiyeti, “İşimiz Gücümüz, İşyerimiz Geleceğimiz”, İstanbul Halk Sağlığı Müdürlüğü adına 
Proje Kurum Koordinatörü, (2015). 

24. İstanbul Kalkınma Ajansı, Beyoğlu Kaymakamlığı, “Beyoğlu'nda Ailem ile El Ele Bağımsız Geleceği”, İstanbul Halk Sağlığı Müdürlüğü 
adına Proje Kurum Koordinatörü, (2015). 

25. İstanbul Kalkınma Ajansı, Sarıyer Kaymakamlığı, “Şefkatli Eller İş Başında”, İstanbul Halk Sağlığı Müdürlüğü adına Proje Kurum 
Koordinatörü, (2015). 

26. Erasmus Plus K2 Yetişkin Eğitimi Stratejik Ortaklık, “Yeşilay Yetişkinlerde Uyuşturucu Bağımlılığının Farkında Olma” Projesi, Türkiye 
Proje Koordinatörü, (2014-2016). 

27. İstanbul Halk Sağlığı Müdürlüğü, “Ergenlerde Madde Bağımlılığı ve Rehabilitasyon” Projesi, İstanbul Halk Sağlığı Müdürlüğü adına 
Proje Kurum Koordinatörü, (2013). 

9. İdari Görevler 

Görev Unvanı Görev Yeri Yıl 

İİSBF Dekan Yardımcısı 
Antalya Bilim Üniversitesi, İktisadi, İdari ve 
Sosyal Bilimler Fakültesi 

11.08.2025-devam 

Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Başkanı Antalya Bilim Üniversitesi, İİSBF 18.11.2025-devam 

Dr. Öğretim Üyesi 
Antalya Bilim Üniversitesi, İİSBF, Ekonomi 
Bölümü 

2023-devam 

Bölüm Erasmus Koordinatörü 
Antalya Bilim Üniversitesi, İİSBF, Ekonomi 
Bölümü 

2023-2025 

Bölüm Başkan Yardımcısı 
Antalya Bilim Üniversitesi, İİSBF, Ekonomi 
Bölümü 

2023-2025 

Dr. Öğretim Üyesi 
İstanbul Gelişim Üniversitesi, İstanbul 
Gelişim Meslek Yüksekokulu, Dış Ticaret 
Bölümü 

2022-2023 

Koordinatör Yardımcısı 
İstanbul Gelişim Üniversitesi, Bilimsel 
Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 

2022-2023 

Müdür 
İstanbul Gelişim Üniversitesi, Sosyal 
Sorumluluk Uygulama ve Araştırma Merkezi 

2022-2023 

Üye 
İstanbul Gelişim Üniversitesi, Kalite 
Komisyonu 

2022-2023 

Birim Kalite Temsilcisi 
İstanbul Gelişim Üniversitesi, Bilimsel 
Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 

2022-2023 

Üye 
İstanbul Gelişim Üniversitesi, Bilimsel 
Araştırma Projeleri Komisyonu 

2022-2023 

Koordinatör 
İstanbul Gelişim Üniversitesi, Araştırma 
Destek Koordinatörlüğü 

2019-2022 

Birim Kalite Temsilcisi 
İstanbul Gelişim Üniversitesi, Araştırma 
Destek Koordinatörlüğü 

2019-2022 

10. Bilimsel ve Mesleki Kuruluşlara Üyelikler 

- 

11. Ödüller 

- 

12. Son iki yılda verilen lisans ve lisansüstü düzeydeki dersler 

 

Akademik Yıl Dönem Dersin Adı Eğitim Dili 
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Akademik Yıl Dönem Dersin Adı Eğitim Dili 

2022-2023 İlkbahar Genel Ekonomi (Lojistik) Türkçe 

2022-2023 İlkbahar Genel Ekonomi (Deniz ve Liman İşl.) Türkçe 

2023-2024 Güz Parasal İktisat I (Ekonomi) İngilizce 

2023-2024 Güz Türkiye Ekonomisi I (Türk İktisat Tarihi) (Ekonomi) İngilizce 

2023-2024 Güz İktisatta Özel Konular I (Ekonomi) İngilizce 

2023-2024 Güz Mikroekonominin İlkeleri (İşlt. ve Siy. Bil.) İngilizce 

2023-2024 Güz Mikroekonominin Temelleri (End. Müh.) İngilizce 

2023-2024 İlkbahar Parasal İktisat II (Para Teorisi ve Politikası) (Ekonomi) İngilizce 

2023-2024 İlkbahar Türkiye Ekonomisi II (Ekonomi) İngilizce 

2023-2024 İlkbahar İktisatta Özel Konular II (Çağdaş İktisadi Problemler) (Ekonomi) İngilizce 

2023-2024 İlkbahar Proje Yönetimi (Proje Değerlendirmesi) (Ekonomi) İngilizce 

2023-2024 İlkbahar Makroekonominin İlkeleri (İşlt. ve Siy. Bil.) İngilizce 

2024-2025 Güz Parasal İktisat I (Ekonomi) İngilizce 

2024-2025 Güz İktisatta Özel Konular I (Ekonomi) İngilizce 

2024-2025 Güz Enerji Ekonomisi (Ekonomi) İngilizce 

2024-2025 Güz Mikroekonominin İlkeleri (Ekonomi, İşlt. ve Siy. Bil.) İngilizce 

2024-2025 İlkbahar Parasal İktisat II (Para Teorisi ve Politikası) (Ekonomi) İngilizce 

2024-2025 İlkbahar İktisatta Özel Konular II (Çağdaş İktisadi Problemler) (Ekonomi) İngilizce 

2024-2025 İlkbahar Makroekonomik Göstergelerin Yorumlanması (Ekonomi) İngilizce 

2024-2025 İlkbahar Makroekonominin İlkeleri (Ekonomi, Siy. Bil. ve İşletme) İngilizce 

2024-2025 İlkbahar Ekonomi Okuryazarlığı (UNI) İngilizce 

2025-2026 Güz Sürdürülebilir Ekonomi (Ekonomi) İngilizce 

2025-2026 Güz Büyüme Ekonomisi (İktisadi Büyüme) (Ekonomi) İngilizce 

2025-2026 Güz İktisatta Özel Konular I (Ekonomi) İngilizce 

2025-2026 Güz Enerji Ekonomisi (Ekonomi) İngilizce 

2025-2026 Güz Seminer (Ekonomi) İngilizce 

2025-2026 Güz Mikroekonominin İlkeleri (İşlt., Siy. Bil.) İngilizce 

2025-2026 İlkbahar Parasal İktisat II (Para Teorisi ve Politikası) (Ekonomi) İngilizce 

2025-2026 İlkbahar Makroekonominin İlkeleri (İşlt., Siy. Bil.) İngilizce 

2026-2027 Güz Sürdürülebilir Ekonomi (Ekonomi) İngilizce 

2026-2027 Güz Parasal İktisat I (Para Teorisi) (Ekonomi) İngilizce 

2026-2027 Güz Büyüme Ekonomisi (İktisadi Büyüme) (Ekonomi) İngilizce 

2026-2027 Güz İktisatta Özel Konular I (Ekonomi) İngilizce 

2026-2027 Güz Veri Bilimine Giriş (Ekonomi) İngilizce 

 

Sertifikalar 

1. Türk Standartları Enstitüsü, TS ISO 14001 Çevre Yönetim Sistemi İç Tetkik Eğitimi (2022) 
2. Türk Standartları Enstitüsü, TS ISO 14001 Çevre Yönetim Sistemi Temel Eğitimi (2022) 
3. Short-Term Joint Staff Training 4, SGS Consorzio, Sharing Experiences Against Exclusion and Discrimination, Lanciano, Italy (2022) 
4. Short-Term Joint Staff Training 3, İstanbul Gelişim University, Sharing Experiences Against Exclusion and Discrimination, İstanbul, Türkiye 
(2022) 
5. Short-Term Joint Staff Training 2, FAMS-COCEMFE, Sharing Experiences Against Exclusion and Discrimination, Sevilla, Spain (2022) 
6. Short-Term Joint Staff Training, LEB Thüringen, Network for Social Inclusion of People with Disabilities in EU Rural Areas through Mentoring 
and Leadership Training Program, Weimar, Germany (2022) 
7. Short-Term Joint Staff Training, İstanbul Gelişim University, Design Thinking and Individual Creativity with Mindfulness-Based Cognitive 
Therapy in Economic and Social Crisis, İstanbul, Türkiye (2022) 
8. Short-Term Joint Staff Training, Dutch Foundation of Innovation Welfare2, Professional Integration of Adults with Chronic Kidney Disease, 
Leiden, The Netherlands (2022) 
9. Short-Term Joint Staff Training, Stichting Dutch Foundation of Innovation Welfare2, Entrepreneurial Skills for Young Caregivers, Leiden, The 
Netherlands (2022) 
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10. Short-Term Joint Staff Training, Saronic Nephrological Center, Exchanging Good Practices for the Professional Integration of Adults with 
Chronic Kidney Disease, Athens, Greece (2021) 
11. Short-Term Joint Staff Training, GRETA 77 - Lycée Pierre de Coubertin, Sharing Experiences Against Exclusion and Discrimination, Paris, 
France (2021) 
12. İstanbul Gelişim Üniversitesi, ADK, SPSS İleri Düzey Eğitimi (2021) 
13. İstanbul Gelişim Üniversitesi, ADK, SPSS Temel Seviye Eğitimi (2021) 
14. Türk Standartları Enstitüsü, Proje Yönetimi Eğitimi (2019) 
15. Türk Standartları Enstitüsü, TS EN ISO 9001:2015 Risk Tabanlı Proses Yönetimi Eğitimi (2019) 
16. Türk Standartları Enstitüsü, TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi Dokümantasyon Eğitimi (2019) 
17. Türk Standartları Enstitüsü, TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistem İç Tetkik Eğitimi (2019) 
18. Türk Standartları Enstitüsü, TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi Temel Eğitimi (2019) 
19. Short-Term Joint Staff Training, Istituto dei Sordi di Torino, New Job Opportunities for Disabled Women, Torino, Italy (2019) 
20. İstanbul Gelişim Üniversitesi, SEM, İş Yerinde Temel Beceriler Eğitimi (2019) 
21. Job Shadowing, The Jean Wiener College, Special Classroom for Mental Disabled Children, Champs-Sur-Marne, France (2018) 
22. Job Shadowing, Kairos, Day Care Center for Mental Disabled Adults, Zaragoza, Spain (2018) 
23. Job Shadowing, Hopitaux Universitaires De Paris Sud, Palliative Unit for Terminal Term Patients, Paris, France (2016) 
24. İstanbul Gelişim Üniversitesi, SEM, Eğiticinin Eğitimi Sertifika Programı (2019) 
25. İstanbul Büyükşehir Belediyesi, İSMEK Kısa Film Yönetmenliği (2015-2016) 
26. Short-Term Joint Staff Training, Green Crescent Society, Drug Addiction Awareness on Adult - Effective Communication Strategies in Public 
Health, İstanbul, Türkiye (2015) 
27. İstanbul Büyükşehir Belediyesi, İSMEK Senaryo Yazarlığı ve Yaratıcı Yazarlık (2013-2014) 
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