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ARAŞTIRMA – GELİŞTİRME POLİTİKASI

1. Amaç
1.1. Politikanın amacı
Antalya Bilim Üniversitesi Araştırma-Geliştirme Politikasının amacı, araştırma-geliştirme faaliyetlerini ulusal ve uluslararası kalite standartları doğrultusunda planlamak, yürütmek, izlemek ve sürekli iyileştirmek, araştırma kültürünün, yenilikçilik ve girişimciliğin Üniversite genelinde yaygınlaşmasını sağlamak, nitelikli bilimsel üretimi artırmak, proje geliştirme kültürünü yaygınlaştırmak ve Üniversitenin araştırma faaliyetlerinin ulusal ve uluslararası görünürlüğünü ve etkisini artırmak, kamu, sanayi, iş dünyası, sivil toplum kuruluşları ve diğer paydaşlarla iş birliklerini güçlendirmek, bilimsel ve sanatsal üretimin niteliğini, niceliğini ve etkisini artırarak araştırma çıktılarının toplumsal, ekonomik ve akademik değere dönüşmesini desteklemektir.
2. Temel ilkeler ve politika esasları
2.1. Bütünleşik araştırma yaklaşımı
Antalya Bilim Üniversitesi, araştırma-geliştirme faaliyetlerini eğitim-öğretim, toplumsal katkı, uluslararasılaşma, girişimcilik ve yenilikçilik, dijital dönüşüm ve kurumsal gelişim süreçlerinin bütünleyici bir unsuru olarak ele alır. Üniversite; bilimsel bilginin üretilmesini, geliştirilmesini, paylaşılmasını ve toplumsal faydaya dönüştürülmesini temel akademik sorumluluklarından biri olarak kabul eder. Bu çerçevede araştırma-geliştirme faaliyetleri; Üniversitenin akademik niteliğini, araştırma kapasitesini, kurumsal itibarını, ulusal ve uluslararası görünürlüğünü, rekabet gücünü ve toplumsal etkisini güçlendiren stratejik bir araç olarak değerlendirilir.
2.2. Araştırma etiği ve akademik dürüstlük
Üniversite, araştırma-geliştirme süreçlerinde akademik ve bilimsel özgürlük, araştırma etiği, akademik dürüstlük, şeffaflık, katılımcılık, hesap verebilirlik, sürdürülebilirlik, eşitlik, kapsayıcılık ve sorumlu araştırma ilkelerini esas alır. Araştırma faaliyetlerinin ulusal ve uluslararası etik ilkelere, hukuki düzenlemelere, kurumsal prosedürlere ve kalite standartlarına uygun biçimde yürütülmesini gözetir. Araştırma çıktılarının güvenilirliği, tekrarlanabilirliği, doğrulanabilirliği, erişilebilirliği ve bilimsel niteliğinin korunması temel öncelikler arasında yer alır. Bilimsel araştırmalarda etik ihlallerin önlenmesine ve yapay zekâ dâhil olmak üzere gelişen teknolojilerin araştırma süreçlerinde etik ve şeffaf biçimde kullanılmasına yönelik uygun mekanizmaların geliştirilmesi desteklenir.
2.3. Kalite güvencesi, altyapı ve kaynaklar
Araştırma-geliştirme faaliyetleri, Üniversitenin kalite güvencesi sistemi ve Planla-Uygula-Kontrol Et-Önlem Al (PUKÖ) döngüsüyle uyumlu biçimde planlanır, uygulanır, izlenir, değerlendirilir ve iyileştirilir. Kaynakların etkili, verimli, şeffaf ve sürdürülebilir biçimde kullanılması benimsenir. Üniversite; araştırma altyapısının geliştirilmesini ve etkin kullanımını, laboratuvarların, uygulama ve araştırma merkezlerinin, Teknoloji Transfer Ofisinin ve ilgili yenilikçilik ve girişimcilik yapılarının etkin çalışmasını ve araştırmacıların ihtiyaç duyduğu akademik, teknik, finansal, dijital ve idari destek mekanizmalarının güçlendirilmesini destekler. Araştırma altyapısının performansı ve kullanım düzeyi, kaynakların ve yatırımların kurumsal araştırma önceliklerine etkin biçimde katkı sağlaması amacıyla periyodik olarak değerlendirilir.
2.4. Araştırma kültürü ve yetkinlikler
Antalya Bilim Üniversitesi, araştırma kültürünün akademik ve idari birimler ile öğrenciler arasında yaygınlaştırılmasını destekler. Akademik personelin ve öğrencilerin araştırma süreçlerine aktif katılımı, disiplinler arası ve çok disiplinli çalışmaların geliştirilmesi, lisans ve lisansüstü öğrencilerinin araştırma ve proje faaliyetlerine dâhil edilmesi ve genç araştırmacıların bilimsel yetkinliklerinin artırılması öncelikli alanlar arasında yer alır. Araştırmacıların mesleki yetkinliklerini geliştirmek amacıyla eğitim, danışmanlık, mentorluk, proje geliştirme desteği ve iş birliği olanakları sağlanır. Öncelikli ve disiplinler arası projeler üzerinde çalışan araştırma gruplarının ve tematik araştırma ekiplerinin oluşturulması teşvik edilir.
2.5. İş birlikleri ve proje geliştirme
Üniversite; kamu kurumları, üniversiteler, araştırma merkezleri, sanayi kuruluşları, iş dünyası, yerel yönetimler, meslek kuruluşları ve sivil toplum kuruluşlarıyla karşılıklı yarara dayalı ve sürdürülebilir iş birlikleri kurulmasını destekler. Ulusal ve uluslararası ortaklı projelerin geliştirilmesi, dış kaynaklı araştırma programlarına katılımın artırılması, ulusal ve uluslararası araştırma ağlarında daha etkin yer alınması ve üniversite-sanayi iş birlikleri yoluyla yenilikçi çözümler üretilmesi teşvik edilir. Stratejik Plan doğrultusunda Üniversite, araştırma-geliştirme proje başvurularının artırılmasını ve akademik birimler genelinde sürdürülebilir bir proje geliştirme kültürünün oluşturulmasını hedefler. Teknoloji Transfer Ofisi ve ilgili kurumsal yapılar; proje geliştirme, fon olanaklarına erişim, iş birliği ve ortaklık geliştirme, fikrî mülkiyet yönetimi, ticarileştirme, girişimcilik ve üniversite-sanayi iş birliği süreçlerini destekler.
2.6. Araştırma çıktılarının değere dönüştürülmesi
Üniversite, araştırma çıktılarının yalnızca niceliğini artırmayı değil; aynı zamanda niteliğini, özgünlüğünü, görünürlüğünü ve bilimsel, sanatsal, toplumsal, teknolojik ve ekonomik etkisini güçlendirmeyi hedefler. Nitelikli yayınların, dış kaynaklı projelerin, patentlerin, faydalı modellerin, tasarımların, sanatsal üretimlerin, yazılımların, prototiplerin ve diğer akademik çıktıların geliştirilmesi desteklenir. Araştırma sonuçlarının yenilikçi ürün, süreç, yöntem, hizmet ve uygulamalara dönüştürülmesi ile fikrî ve sınai mülkiyet haklarının korunması ve sorumlu biçimde yönetilmesi teşvik edilir. Üniversite; uygun araştırma çıktılarının ticarileştirme, lisanslama, girişimcilik ve diğer ilgili mekanizmalar yoluyla toplumsal ve ekonomik değere dönüşmesini kolaylaştıran teknoloji transferi ve girişimcilik ekosisteminin geliştirilmesini destekler.
2.7. Bilimsel ve sanatsal etkinlikler
Akademik, bilimsel, sanatsal, yenilikçilik ve girişimcilik faaliyetlerinin sayısının, niteliğinin, görünürlüğünün, erişilebilirliğinin ve etkisinin artırılması Üniversitenin araştırma-geliştirme yaklaşımının önemli bir parçasıdır. Kongre, sempozyum, çalıştay, panel, sergi, konferans, proje pazarı, yenilikçilik etkinlikleri ve benzeri faaliyetlerin düzenlenmesi ve bu faaliyetlere katılım desteklenir. Bilimsel bilginin akademik çevreler, öğrenciler, sektör temsilcileri, kamu kurumları, uluslararası paydaşlar ve toplumla paylaşılması amacıyla yüz yüze ve dijital iletişim olanaklarından etkin biçimde yararlanılır. Üniversitenin ulusal ve uluslararası akademik, bilimsel ve sanatsal görünürlüğünü güçlendiren faaliyetler teşvik edilir.
2.8. Açık bilim ve veri yönetimi
Üniversite, araştırma faaliyetlerinde açık bilim, açık erişim ve araştırma verilerinin sorumlu yönetimi yaklaşımlarını destekler. Araştırma çıktılarının uygun kanallarla paylaşılması, bilimsel iş birliklerinin geliştirilmesi ve üretilen bilginin erişilebilirliğinin artırılması; etik, hukuki, sözleşmeye dayalı, güvenlik ve fikrî mülkiyet gereklilikleri gözetilerek teşvik edilir. Araştırma verileri; veri kalitesi, belgeleme, saklama, koruma, paylaşım ve güvenlik ilkeleri doğrultusunda yönetilir. Araştırma süreçlerinin tamamında kişisel verilerin korunması, bilgi güvenliği, gizlilik, fikrî mülkiyet hakları ve etik sorumluluklar gözetilir.
2.9. Toplumsal katkı ve sürdürülebilirlik
Toplumsal katkı ve sürdürülebilirlik anlayışı çerçevesinde Üniversite, araştırma-geliştirme faaliyetlerinin yerel, bölgesel, ulusal ve küresel sorunlara çözüm üretmesini hedefler. Araştırma önceliklerinin belirlenmesinde toplumsal ihtiyaçlar, bilimsel ve teknolojik gelişmeler, sektörel beklentiler, bölgesel kalkınma öncelikleri ve Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları dikkate alınır. Üniversitenin kurumsal uzmanlık ve öncelikleri doğrultusunda sürdürülebilirlik, dijital dönüşüm ve yenilikçilik başta olmak üzere Üniversite ve toplum açısından stratejik öneme sahip alanlardaki araştırmalar teşvik edilir. Araştırma süreçlerinde fırsat eşitliği, kapsayıcılık, erişilebilirlik ve ayrımcılığın önlenmesi temel ilkeler olarak benimsenir.
2.10. Araştırmada uluslararasılaşma
Üniversite; ortak araştırmaların, uluslararası proje ortaklıklarının, araştırmacı hareketliliğinin, uluslararası ortak yazarlığın, akademik ağlara katılımın ve uluslararası üniversite ve kuruluşlarla sürdürülebilir iş birliklerinin geliştirilmesini destekleyerek araştırmanın uluslararası boyutunu güçlendirir. Araştırmada uluslararasılaşma; yalnızca hareketlilik açısından değil, aynı zamanda araştırma niteliğinin artırılması, kurumsal öğrenmenin geliştirilmesi, küresel görünürlüğün güçlendirilmesi ve uluslararası fon olanakları ile bilgi ağlarına erişimin artırılması açısından ele alınır.
3. Stratejik planla uyum, izleme ve güncelleme
3.1. Stratejik planla uyum
Politika Belgesi, Antalya Bilim Üniversitesi 2026-2030 Stratejik Planı ile uyumlu olarak uygulanır. Bu kapsamda Politika; araştırma, yenilikçilik ve girişimcilik kültürünün güçlendirilmesi ve nitelikli bilimsel üretimin artırılması yönündeki stratejik amaçları destekler. Araştırma-geliştirme kültürünün yaygınlaştırılması, araştırma çıktılarının nitelik ve niceliğinin artırılması, araştırma-geliştirme proje başvurularının ve proje geliştirme kültürünün güçlendirilmesi, girişimcilik ve yenilikçilik faaliyetlerinin artırılması ile Üniversitenin ulusal ve uluslararası akademik, bilimsel ve sanatsal görünürlüğünün geliştirilmesi Politikanın temel uygulama alanları arasında yer alır. Politika ayrıca dijital dönüşüm, sektör iş birlikleri, toplumsal katkı, sürdürülebilirlik ve uluslararası akademik iş birliklerine yönelik stratejik hedeflerin gerçekleştirilmesine katkı sağlar.
3.2. Bütünleşik uygulama ve yönetişim
Araştırma-Geliştirme Politikası; Stratejik Plan, kurumsal performans göstergeleri, kalite güvencesi süreçleri, kurumsal iç değerlendirme çalışmaları, akreditasyon hazırlıkları ve ilgili akademik ve idari birimlerin eylem planlarıyla bütünlük içinde yürütülür. Politikanın uygulanması ve iyileştirilmesinde akademik ve idari personelin, öğrencilerin, mezunların ve dış paydaşların görüşleri dikkate alınır. Politikanın uygulanması, izlenmesi ve iyileştirilmesine ilişkin sorumluluklar, Üniversitenin ilgili yönetişim yapıları ve birimleri aracılığıyla koordine edilir.
3.3. Performans göstergeleri ve raporlama
Bilimsel ve sanatsal yayınlar; ulusal ve uluslararası projeler ve proje başvuruları; dış fon kaynakları; araştırma iş birlikleri; fikrî ve sınai mülkiyet çıktıları; ticarileştirme ve girişimcilik çıktıları; bilimsel, sanatsal ve yenilikçilik faaliyetleri; ulusal ve uluslararası görünürlük; araştırma altyapısının kullanımı; öğrenci katılımlı araştırmalar; disiplinler arası araştırmalar ile araştırma faaliyetlerinin akademik, toplumsal, çevresel, teknolojik ve ekonomik etkileri düzenli olarak izlenir ve değerlendirilir. Uygun olduğu durumlarda göstergeler; yıllık hedefler, önceki dönem performansları ve ilgili ulusal veya uluslararası karşılaştırma ölçütleriyle değerlendirilir. Elde edilen bulgular ilgili yönetişim ve kalite güvencesi yapılarına raporlanır ve düzeltici ve iyileştirici faaliyetlerin belirlenmesinde kullanılır.
3.4. İzleme ve iyileştirme
Politikanın etkinliği, kanıta dayalı izleme ve Üniversitenin sürekli iyileştirme mekanizmaları aracılığıyla gözden geçirilir. Araştırma-geliştirme, proje üretimi, yenilikçilik ve toplumsal etki alanlarındaki performans sonuçları düzenli olarak değerlendirilir. İzleme sonuçları; araştırma süreçlerindeki engellerin belirlenmesi, kaynakların daha etkin tahsis edilmesi, araştırmacılara yönelik destek mekanizmalarının güçlendirilmesi, iş birliği süreçlerinin geliştirilmesi ve araştırma performansının sürdürülebilir biçimde artırılması amacıyla kullanılır.
3.5. Gözden geçirme ve güncelleme
Politika Belgesi; kurumsal öncelikler, Stratejik Plan hedefleri ve performans sonuçları, kalite güvencesi bulguları, ulusal ve uluslararası bilim ve yenilikçilik politikalarındaki değişiklikler, teknolojik gelişmeler, toplumsal ve sektörel ihtiyaçlar, sürdürülebilirlik öncelikleri ve paydaş geri bildirimleri doğrultusunda gerektiğinde gözden geçirilir ve güncellenir. Böylece Antalya Bilim Üniversitesi’nin araştırma-geliştirme yaklaşımının güncel, uygulanabilir, ölçülebilir, etki odaklı, yenilikçi, uluslararası bağlantıları güçlü ve sürdürülebilir bir kurumsal çerçeve içerisinde gelişmesi sağlanır.
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